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Estrategia Intersectorial para la proteccion integral de nifias, nifios y
adolescentes. En la forma de atencion ATRAPASUENOS Espacios

Términos de referencia

Obj eto: Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial atrapasuefios,

para promover el reconocimiento, la garantia y la proteccién integral de derechos, el buen vivir y la participacion de
las nifias, ninos y adolescentes como agentes de cambio contribuyendo a la atencion integral y a la construccion de

generaciones para la vida y para la paz, en espacios comunitarios.

Cargo: Psicosocial (2)
Lugar: Distrito Especial de Buenaventura

Duracion: 8 meses

Perfil del psicosocial

Formacion académica:

Profesional en alguno de los siguientes Nucleos
Basicos de Conocimiento: psicologia, con tarjeta
profesional y Registro Unico Nacional del Talento
humano (RETHUS). Deseable que tenga énfasis en el
enfoque sistémico.

Funciones

Experiencia Especifica
Experiencia de minimo once (11) meses en
procesos de acompanamiento, seguimiento o
atencion  psicosocial a nifas, ninos y
adolescentes o familias. De los cuales al menos
ocho (8) meses de experiencia relacionada con
acompanamiento a comunidades o poblacion en

situacion de vulnerabilidad.




Inicio:

Cierra:

Desarrollar acciones de identificacion, priorizacion,
vinculacion, conformacion de los grupos y permanencia
de ninas, ninos, adolescentes y familias de la
modalidad, respetando las practicas culturales,
cosmovisiones y particularidades del territorio, en
coherencia con el manual operativo y los principios de
los Buenos Vivires.

Participar en espacios de planeaciéon estratégica,
construccién técnica-operativa y seguimiento con el
equipo nacional y territorial para el desarrollo de
estrategias de atencion, procesos psicosociales vy
pedagogicos. Esto incluye la organizacion de horarios,
cronogramas Yy agendas, la identificacion de
propuestas de mejora y el analisis de resultados,
siempre en articulacion con el enfoque relacional y
diferencial que reconoce la diversidad cultural de los
territorios.

Liderar y desarrollar experiencias en las estrategias de
atencién con ninas, ninos, adolescentes, sus familias y
comunidades, que respondan a sus necesidades,
intereses. y dinamicas territoriales. Estas experiencias
deben incorporar practicas culturales, dialogos de
saberes y metodologias respetuosas que reconozcan
los valores y conocimientos ancestrales presentes en
los territorios.

Disenar e implementar apoyos y ajustes razonables
que promuevan la participacion plena de nifnas, ninos y
adolescentes con y sin discapacidad en los entornos
naturales de interaccion, valorando sus subjetividades
y contextos comunitarios.

Diligenciar y reportar informacién en los sistemas
establecidos por el Bienestar Familiar, asegurando que
la recoleccion de datos respete la ética, la dignidad y
las voces de ninas, ninos y adolescentes.

Elaborar reportes periédicos, insumos e informes, asi
como atender solicitudes requeridas por el Bienestar
Familiar, integrando analisis que consideren los
contextos culturales, las realidades sociales y los ejes
orientadores del enfoque de Buenos Vivires.

Fechas para la convotoria

10.

11.

12.

Apoyar la articulaciéon interinstitucional para la
implementacion de la Modalidad de Prevencion de
Riesgos y Desarrollo de Capacidades, promoviendo
acciones que fortalezcan el bienestar desde un

enfoque integral, culturalmente contextualizado y
corresponsable.
Activar 'y hacer seguimiento a rutas de

restablecimiento de derechos, movilizando actores del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) para la
proteccion integral de ninas, ninos y adolescentes en
situaciones de riesgo, siempre bajo el marco de
cuidado relacional y comunitario.

Gestionar y organizar la entrega de insumos, como
materiales, refrigerios y otros elementos definidos por
el Bienestar Familiar, garantizando su distribucién en
condiciones de respeto y equidad para los
participantes.

Generar estrategias de escucha activa con ninas,
ninos, adolescentes y familias, utilizando metodologias
interculturales y creativas que promuevan la expresion
y el didlogo, reconociendo la importancia de la palabra
y los saberes propios del territorio como herramientas
de sanacion y fortalecimiento psicosocial.

Sistematizar el proceso de atenciéon a ninas, nifos,
adolescentes, sus familias y comunidades, en
articulacion con el equipo de trabajo, incorporando
aprendizajes desde las experiencias comunitarias, la
memoria colectiva y las practicas de cuidado territorial.
Cumplir con las demas orientaciones y actividades
relacionadas con el objeto del contrato y definidas por
el supervisor, asegurando calidad, oportunidad y
pertinencia, en concordancia con los principios de los
Buenos Vivires, que reconocen la diversidad, el dialogo
de saberes y la construccion de la salud mental
integral.

19 de febrero 2026

24 de febrero 2026

Recepcion de hojas de vida: prbv@outlook.com
Asunto: convocatoria Atrapasuefnos Espacios Comunitarios
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Gracias!



